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Responsabilités scientifiques

Responsabilités de recherche

Directeur scientifique du Centre associé¢ au Céreq des Pays de la Loire depuis 2006

Coordinateur du théme « Mobilités humaines, sociales et professionnelles » du
laboratoire Droit et changement social (UMR-CNRS 6297)

Membre du Conseil de laboratoire de Droit et changement social (UMR-CNRS
6297)

Ancien directeur adjoint de la Maison des Sciences de I’'Homme Ange Guépin de
Nantes (2013 —2014)

Responsabilités éditoriales

Rédacteur en chef « Droit Social » de « Les Surligneurs », média en ligne de legal
checking depuis 2017 (n°® ISSN 2555-5987 - http://lessurligneurs.eu/)

Membre du Comité de rédaction de la revue « Formation — Emploi. Revue frangaise
de Sciences Sociales », éditée par le Céreq, depuis 2014 (n°® ISSN 2107-0946)

Participations a des instances

Président du Comité d'orientation Régional (COR) et administrateur du CNAM Pays
de la Loire (college des personnalités extérieures) de 2012 a 2019, membre du COR
depuis 2021

Membre de la Commission « Sciences Humaines et Sociales » du Comité consultatif
régional de la recherche et du développement technologique (CCRRDT) de la Région
Pays de la Loire entre 2006 a 2017.

Distinctions

2¢éme prix de recherche Novatlante en 2002 (Conseil Général de Loire-Atlantique)




QOuvrages

CAILLAUD Pascal, 2019, Formation professionnelle continue, Dalloz Ed., Coll. Corpus, 194
p. (ISBN : 978-2-247-19711-8)
https://www.dalloz-bibliotheque.fr/bibliotheque/Formation_professionnelle continue-
86122.htm

BrucCYy Guy, CAILLAUD Pascal, QUENSON Emmanuel, TANGUY Lucie, 2007, Former pour
réformer, Retour sur la formation permanente (1959-2004), La découverte, Coll.
Recherche, Paris, 272 p. (ISBN 2707153222).
https://www.cairn.info/former-pour-reformer--9782707153227.htm

Co-direction d’ouvrages de recherche

BERNARD Pierre-Yves, CAILLAUD Pascal, GHAFFARI Sarah, GOSSEAUME Valérie,
HOUDEVILLE Gérald, et al., 2019, Qualifications et parcours - Qualification des parcours.
Céreq Ed., Coll. Echanges, n°10, 380 p, (ISBN 978-2-11-151934-3)

Coordination de dossiers/numéros de revue

BISIGNANO Mara, CAILLAUD Pascal, ZARKA Samuel (Coord.), 2022, « Qualification
professionnelle », dossier, Droit Social, n°® 6, 476.

CAILLAUD Pascal (Coord.), 2016, « Les professions », dossier, Droit Social, n° 2, 100.




Coordination de colloques

Colloque international « Qualifications et parcours - Qualification des parcours - XXVemes
journées du longitudinal », Nantes, Facult¢ de Droit et de Sciences Politiques et Cité des
Congres de Nantes, 20 et 21 juin 2019 (Coordination du colloque)

Colloque national « Déclin ou renouveau des professions », organisé par le laboratoire Droit
et Changement Social de Nantes, 12 juin 2015, Journées Scientifiques de 1’Université de
Nantes 2015, Cité internationale des congres (Coordination du colloque)

Colloque international « Emploi des femmes en Europe : comment concilier vie
professionnelle et vie familiale lorsqu'on assure la prise en charge des jeunes enfants et/ou
de parents agés dépendants ? », MSH Ange Guépin de Nantes, 07 juin 2014, Journées
Scientifiques de 1’Université de Nantes, Cité internationale des congres (Coordination du
colloque)

Colloque « 1993 — 2013. 20 ans de la MSH Ange Guépin : 20 ans de projets
interdisciplinaire », organisé les 3 et 4 octobre 2013 par la MSH Ange Guépin de Nantes
(Coordination du colloque)

Membre du comité d’organisation du colloques

3e Congres mondial CIELO LABORAL « Le travail mondialisé », Colloque International
Numérique, Nantes, 24 et 25 septembre 2020 (membre du comité scientifique du colloque)

5émes rencontres Céreq - Dares- Réseau Carif-Oref, « Prospective de I’emploi, des métiers
et des qualifications : démarches et outils au service des territoires et des individus »,
journée d’études organisées a Nantes, 16 juin 2015, FJIT de Nantes (membre du comité
d’organisation de la journée).

Journée d’étude  GRALE-DCS « Education, Formation professionnelle, Recherche-
Innovation : Quels rapports ? Quelles Implications des collectivités territoriales ? »,
organisée par le GRALE et le laboratoire Droit et Changement Social, 21 novembre 2014,
MSH Ange Guépin (membre du comité d’organisation de la journée).

Colloque interdisciplinaire « La contrainte », coordonné par le laboratoire L’AMO
(L’ Antique, le Moderne) dans le cadre des Journées Guépin 2014, sous la direction
scientifique de F. Rubellin, professeure de littérature a 1’Université de Nantes, les 22 et 23
mai 2014 a Nantes (membre du comité scientifique du colloque).




Articles parus dans des revues 2 comité de lecture

CAILLAUD Pascal, 2022, « Formation et qualification : quelle professionnalisation pour le
travail domestique ? » (Dossier : Travailleuses et travailleurs domestiques), Droit Social,
Paris, éd. Dalloz, n° 9, p. 692

CAILLAUD Pascal, 2022, « Les qualifications professionnelles : clarification ou redéfinition
du role de I'Etat et des partenaires sociaux ? », Droit Social, Paris, éd. Dalloz, n°® 6, p.496

BISIGNANO Mara, CAILLAUD Pascal, ZARKA Samuel (Coord.), 2022, « La qualification :
débats anciens, nouveaux enjeux », Droit social, Paris, éd. Dalloz, n°® 6, p.476

CAILLAUD Pascal, LUTTRINGER Jean-Marie, 2021, « Fondements et mutations du droit de la
formation professionnelle continue : 1971-2021 », Droit Social, Paris, éd. Dalloz, n° 10, p.
774-781.

CAILLAUD Pascal, 2021, « La formation continue dans la revue Droit Social (1971-2021) »,
Droit Social, Paris, éd. Dalloz, n°® 10, p. 797-802.

CAILLAUD Pascal, 2020, « La portabilit¢ des droits sociaux : Enjeux et perspectives
juridiques », Informations Sociales, n°201, p. 57-65 ISSN papier : 0046-9459 ; ISSN en
ligne : 2101-0374

MESNIL Marie (Dir.), CAILLAUD Pascal, DEL SOL Marion, DIRRINGER Josépha, POULOT
Suzanne, SERVERIN Evelyne, 2020, « Pratiques et Apports de la QPC en droit de la Santé
(PAQS) », Titre VII Revue du Conseil Constitutionnel, octobre 2020, Hors-série, 14 pages.

CAILLAUD Pascal, 2019, « La formation professionnelle des agents publics : une hybridation
entre droit commun de l'activité et particularisme du statut ? », Droit Social, Paris, éd.
Dalloz, n° 12, p. 1008-1014.

CAILLAUD Pascal, 2018, « La refonte du syst¢tme des diplomes et des certifications

professionnelles », Dossier « Réforme de la formation professionnelle et de 1'apprentissage
», Droit social, Paris, éd. Dalloz, n°11, 2018, 1016.

CAILLAUD Pascal, 2017, « Un autre code du travail », Place publique — La Revue Urbaine,
ed. Ioca Seria, n° 63, p.95 (ISSN 1955-6020)

CAILLAUD Pascal, 2016, « Les visages de la certification dans le champ de la formation
professionnelle », Droit social, Paris, éd. Dalloz, n°12, 2016, pp. 1006-1012.

CAILLAUD Pascal, 2016, « Les avatars de la notion de compte en droit du travail », Droit
Social n°10, octobre 2016, pp. 806-811.

CAILLAUD Pascal, 2016, « Déclin ou renouveau des professions ? Une notion sous les feux
de I’actualité juridique », Droit Social n° 2, 6 p.

CAILLAUD Pascal, 2014, « Un droit a la qualification enfin effectif ? », Droit Social n°12,
Décembre, p. 1000.




CAILLAUD Pascal, 2014, « La représentativit¢é nationale multi-professionnelle : Ia
consécration du « second cercle » de représentation patronale », Droit Social n°3, p. 217

CAILLAUD Pascal, 2013, « L’Europe des certifications professionnelles : coordination des
systémes nationaux ou promotion d’un modele européen ? », Cahiers de la recherche sur
[’éducation et les savoirs, Hors-série n°4, 2013, 33-50
https://journals.openedition.org/cres/2477

CAILLAUD Pascal, 2012, « Devenir une organisation représentative au niveau national
interprofessionnel : Les enjeux juridiques de I’action des employeurs de I’économie
sociale », Travail et Emploi n°131, décembre 2012, p. 49-66.

CAILLAUD Pascal, 2012, « La formation continue a-t-elle remis en cause le diplome ?
», Droit Social n°3, mars 2012, p. 281-290.

CAILLAUD Pascal, 2011, « La contractualisation et l'individualisation de la formation
professionnelle. 40 ans d'évolutions législatives et conventionnelles », Chronique du
Travail, n°1, décembre 2011, IRT, Aix-en-Provence, pp. 177-190.

CAILLAUD Pascal, 2011, « L'aide a la personne : illustration des enjeux contemporains de la
certification professionnelle en France », Revue européenne du droit social, juin 2011,
Volume XII, Issue 3, Editura Bibliotheca, Targoviste (Romania), pp. 122-137.

CAILLAUD Pascal et Zimmerman (B), 2011 « Sécurisation des parcours et liberté
professionnelle : de la flexicurité aux capacités », Formation Emploi, n° 113, janvier-mars

2011.
https://journals.openedition.org/travailemploi/5746

CAILLAUD Pascal, 2010, « Formation tout au long de la vie et certifications professionnelles
: des notions aux rapports ambigiis », Revue européenne du droit social, 2010, Volume VIII,
Issue 3, Editura Bibliotheca, Targoviste (Romania), pp. 6-21.

CAILLAUD Pascal et MAGGI-GERMAIN Nicole, 2007, « Vers un droit personnel a la
formation ? », Droit Social, n® 5, mai 2007, p.574.

CAILLAUD Pascal, 2004, « Les contrats emplois-jeunes : une double sollicitation du
dispositif juridique de la fonction publique territoriale », JCP Administrations et
collectivités territoriales, 2004, n°46, p. 1725.

CAILLAUD Pascal, 2004, « Action de formation et validation des acquis de l'expérience :
quels contenus pour quelle reconnaissance juridique ? », Droit social, n° 5, mai 2004, pp.
515-526.

CAILLAUD Pascal, 2003, « Le droit de la formation continue des agents des collectivités
territoriales : autonomie ou soumission au droit du travail ? », JCP Administrations et
collectivités territoriales, 2003, n°52, p. 2160.

CAILLAUD Pascal et DUBERNET Anne-Chantal, 1999, " Valeurs sociale et juridique du
diplome : a propos des qualifications professionnelles dans la métallurgie ", L'orientation
scolaire et professionnelle, 1999, pp. 107-130.




Contributions a des ouvrages de recherche

En anglais

KURONNEN Marjo & CAILLAUD Pascal, 2015, « Vertical Governance, National Regulation
and Autonomy of Local Policy Making » in KUTSAR (D) & KURONEN (M) (eds.), Local
Welfare Policy Making in European Cities, Social Indicators Research Series 59, Springer,
pp. 71-86.

CAILLAUD Pascal, GHAILANI Dalhila, PENA-CASAS Ramon, 2012, « Conceptual and Legal
Framework for Quality of Work and Employment in International Institutions — The
European Union and the International Labour Organisation», pp. 33-68 in BORELLI, Silvia
et VIELLE, Pascale (eds.), (2012), Quality of Employment in Europe - Legal and Normative
Perspectives, Peter Lang, Collection: Travail et Société / Work and Society - volume 74,
289 p. ISBN 978-90-5201-888-1.

CAILLAUD Pascal, 2012, « The Social Teaching of the Catholic Church and Quality of
Work», pp 89-104 in BORELLI Silvia et VIELLE Pascale (eds.), (2012), Quality of

Employment in Europe - Legal and Normative Perspectives, Peter Lang, Collection: Travail
et Société / Work and Society - volume 74, 289 p. ISBN 978-90-5201-888-1

CAILLAUD Pascal, 2012, « The Legal Status of the “Offer of Employment”. A French
Concept of Suitable Employment », pp. 181- 193, in BORELLI, Silvia et VIELLE, Pascale
(eds.), (2012), Quality of Employment in Europe - Legal and Normative Perspectives, Peter
Lang, Collection: Travail et Société¢ / Work and Society - volume 74, 289 p. ISBN 978-90-
5201-888-1

En francais

CAILLAUD Pascal, 2021, « Certifications et classifications professionnelles : les évolutions
récentes de la qualification des salariés » in CHARBONNEAU A., MANDIN F. et FOTINOPULOS
O (Coord.), Le travail et la mer. Liber amicorum en hommage a Patrick Chaumette,
Editions Pédonne, Paris, pp.217-225, ISBN 9782233009913.

CAILLAUD Pascal, 2021, « L’invalidation par la Cour de cassation du licenciement d’une
salariée voilée » in Les surligneurs (collectif), Vincent Couronne (Dir.). Politiques, religion
et laicité, Enrick B. Editions, pp.2, 2021, 978-2-35644-879-8.

CAILLAUD Pascal, 2021, « FElaboration des normes et transformation des formes
d’intervention de I’O.1.T. : de la formation professionnelle a 1I’apprentissage tout au long de
la vie », pp. 275-290 in MAGGI-GERMAIN N. (Dir), L'impact des normes de I'OIT sur la
scene internationale : actes du colloque organisé pour le centenaire de I'OIT, Mare &
Martin, Coll. Droit & science politique, ISBN 978-2-84934-556-6

CAILLAUD Pascal, 2020, « La place des partenaires sociaux dans le paysage des
certifications », pp. 47-57 in DUPRAY Arnaud (Coord.), GASQUET Céline (Coord.),
LEFRESNE Florence (Coord.), L'entreprise rend-elle compétent.e ?, Céreq Essentiels, n° 2,
2020, 138 p. ISBN 978-2-11-151940-4




CAILLAUD Pascal, 2019, « La qualification professionnelle : parcours juridique d’une notion
polysémique », P. 13-20 in BERNARD (P-Y'), CAILLAUD Pascal, GHAFFARI (S), GOSSEAUME
(V), Houdeville (G), et al., 2019, Qualifications et parcours - Qualification des parcours.
XXVemes journées du longitudinal, Céreq échanges, n°10, Marseille, 380 p, ISBN 978-2-
11-151934-3

CAILLAUD Pascal, 2019, « La reconnaissance des baccalauréats dans les conventions
collectives des branches professionnelles », p. 253-265, in MAILLARD Fabienne, MOREAU
Gilles (dir.), Le Bac Pro. Un baccalauréat comme les autres ?, Toulouse, Octares, coll. Le
travail en débat, série Céreq , 978-2-36630-094-9

CAILLAUD Pascal, 2014, « Vers un service public régional d’orientation et de formation
professionnelle ? », in Annuaire du GRALE, Education, formation, recherche : quelle place
pour les collectivités territoriales ?, Droit et gestion des collectivités territoriales, eds Le
Moniteur, sept. p.139-152. (ISBN 0 2281129780)

CAILLAUD Pascal, 2013, « Certifier la capacité professionnelle : un débat juridique
centenaire », pp. 103-118 in BRUCY Guy, MAILLARD Fabienne, MOREAU Gilles (dir), Le
CAP. Un diplome du peuple 1911-2011, Presses Universitaires de Rennes, Collection
Histoire, 316 p, ISBN : 978-2-7535-2228-2.

CAILLAUD Pascal, 2013, « L’action juridique des institutions internationales sur le « travail
décent » et la « qualit¢ de ’emploi » : une définition par indicateurs du bien-étre du
travailleur ? » in FLORIN Agnés et PREAU Marie Le bien-étre, L’Harmattan, coll. « Logiques
sociales », 2013, pp 35-59. ISBN : 978-2-336-00844-8

CAILLAUD Pascal, 2012, « Les diplomes universitaires de 1’enseignement supérieur : des
certifications nationales/générales ou professionnelles/locales» in QUENSON E. et
COURSAGET S., La professionnalisation de [’enseignement supérieur : De la volonté
politique aux formes concréte, Toulouse : Octares, p. 35-46.

CAILLAUD Pascal, 2011, « Diplomes et conventions collectives: un lien en voie de
délitement », in MILLET Mathias et MOREAU Gilles, La société des diplomes, Editions La
Dispute (ISBN : 9782843032141)

CAILLAUD  Pascal, 2010, « Diplomes et certifications professionnelles: entre
internationalisation et fragmentation », in BREMAUD (L) et GUILLAUMIN (C) (Dirs),
L’archipel de l’'ingénierie de formation, Rennes, Presses universitaires de Rennes, p. 63-74 .
(ISBN 2753510784).

CAILLAUD Pascal et MAGGI-GERMAIN Nicole, 2008, « Le congé individuel de formation
face aux évolutions du droit de la formation professionnelle continue » in GHAFFARI Sarah
et PODEVIN Gérard (Dirs.), Le congé individuel de formation - Un droit national, des
realites territoriales, Presses Universitaires de Rennes, Collection Des Sociétés, Rennes,
2008, pp. 21-35. (ISBN 9782753506794)

CAILLAUD Pascal, 2008, « Vers une normalisation juridique de la certification
professionnelle ? » in MAILLARD F. (Dir.), Des diplomes aux certifications




professionnelles, Presses Universitaires de Rennes, Collection Des Sociétés, Rennes, 2008,
pp. 75-85. (ISBN 2753506809).

CAILLAUD Pascal, 2007, « L'influence de la validation des acquis sur le statut juridique du
diplome », in NEYRAT Frédéric (dir.), La validation des acquis : la reconnaissance d'un
nouveau droit, Eds. Du Croquant, 2007, pp. 65-85. (ISBN 2914968272).

CAILLAUD Pascal, 2004, « Les contrats emplois-jeunes dans 1'éducation nationale :
chronique d'une mort annoncée », in FIALAIRE Jacques (dir), Les contrats et le systeme
éducatif, Paris, L'Harmattan, coll. logiques juridiques, 2004, pp. 213-238. (ISBN
2747559165)

CAILLAUD Pascal, 2003, « Le droit de la formation professionnelle continue : évolutions
historiques et perspectives d'avenir » in MAGGI-GERMAIN Nicole et PELAGE Agnés (dir.),
Les évolutions de la formation professionnelle : regards croisés, Cahiers Travail et Emploi,
La documentation Francaise, Paris, 2003 p. 23-36. (ISBN 2110053844)

CAILLAUD Pascal, 2003, « Qualification professionnelle et valeur juridique du diplome », in
: DUPRAY Arnaud, GUITTON Christophe et MONCHATRE Sylvie (dir.), Réfléchir la
compétence @ approches sociologiques, juridiques, économiques d'une pratique
gestionnaire, Octares éditions, collection colloques, 2003, pp. 115-128. (ISBN 2906769975)

CAILLAUD Pascal, 2003, « Les nouvelles politiques européennes en matiere de diplomes et
de certifications des compétences professionnelles », Cahiers de ['Institut Kervégan, n°
hors-série : Nantes européenne dans les tétes et dans les faits, Nantes, pp. 90-95 (ISBN 2-
9514683-1-8)

CAILLAUD Pascal, 2002, « Le diplome professionnel : quelle valeur juridique sur le marché
du travail ? » in MOREAU Gilles (dir.), Les patrons, [’Etat et la formation des jeunes, Paris,
La dispute, 2002, p.179-190. (ISBN 2843030595)

CAILLAUD Pascal, 2001, " La qualification, la compétence et le diplome ", Actes du 8eme
Forum de Printemps Compétences et qualifications, Collége Coopératif en Bretagne,
Rennes, 2001, pp. 5-24.




Répertoires juridiques ou jurisclasseurs

CAILLAUD Pascal, 2022 « Qualification professionnelle », Répertoire de droit du travail
(Dir. Sc. A. Lyon-Caen), Encyclopédie juridique, Paris, Dalloz, 65 p. ISSN 1275-2320
(mise a jour de la rubrique)

CAILLAUD Pascal, 2022, « Formation professionnelle continue », Répertoire de droit du
travail (Dir. Sc. A. Lyon-Caen), Encyclopédie juridique, Paris, Dalloz, 71 p. (ISSN 1275-
2320) (mise a jour de la rubrique)

CAILLAUD Pascal, 2020 « Qualification professionnelle », Répertoire de droit du travail
(Dir. Sc. A. Lyon-Caen), Encyclopédie juridique, Paris, Dalloz, 65 p. ISSN 1275-2320 (1%
refonte de la rubrique depuis la version de A. Le Bayon en 1989)

CAILLAUD Pascal, 2019, « Formation professionnelle continue », Répertoire de droit du
travail (Dir. Sc. A. Lyon-Caen), Encyclopédie juridique, Paris, Dalloz, 71 p. (ISSN 1275-
2320) - Refonte de la rubrique aprées la loi du 5 septembre 2018 pour la liberté de choisir son
avenir professionnel

CAILLAUD Pascal, 2017, « Formation professionnelle continue », Répertoire de droit du
travail (Dir. Sc. A. Lyon-Caen), Encyclopédie juridique, Paris, Dalloz, 71 p. (ISSN 1275-
2320) - Refonte de la rubrique aprés la loi n® 2014-288 du 5 mars 2014 relative a la
formation professionnelle, a I'emploi et a la démocratie sociale




Articles dans des revues sans comité de lecture

En espagnol

CAILLAUD Pascal, 2022, « Los interlocutores sociales, actores de la certificacion
profesional. Calificaciones y empleo », Marseille: Céreq; Buenos Aires Argentina: Conicet
Ceil-Piette, 2022, 4 p

En francais

CAILLAUD Pascal, 2021, «Le nouveau paysage institutionnel des certifications
professionnelles aprés la loi « avenir professionnel », Revue Avenir Professionnel, AFDET,
n°4,p. 8a 11 (ISSN 2727-1676).

CAILLAUD Pascal, 2020, «Les partenaires sociaux, acteurs de la certification
professionnelle », Céreq Bref, n° 395, 4 p. ISSN 0758-1858

Caillaud (P), 2018, «La refonte du systtme des diplomes et des certifications
professionnelles », L enseignement technique, n°260, octobre-décembre, p. 30-33

CAILLAUD Pascal, 2016, « Droit a la qualification et diplome : le jardin des partenaires
sociaux », Relief - Rapports et échanges sur le lien formation — emploi, Marseille, CEREQ,
n°53, 2016, pp. 21-31 (ISSN 1763-6213)

CAILLAUD Pascal, 2016, « Baccalauréats et classifications de conventions collectives de
branche », in Maillard F. et Balas S., Actes du colloque organisé pour les 30 ans du
baccalauréat professionnel, CPC-Etudes, n° 2016-1, Paris, DGESCO - Ministére de
1'éducation nationale; pp. 163-178. (ISSN 2271-1775)

CAILLAUD Pascal, QUINTERO Nathalie et SECHAUD Fred, 2015, « La reconnaissance des
diplomes dans les classifications de branches. Des évolutions sans révolution », Bref n°339,
octobre 2015, 4 p.

CAILLAUD Pascal, QUINTERO Nathalie et SECHAUD Fred, 2013, « Quelle place, quel role et

quel statut du diplome dans les grilles de classification des branches professionnelles ? »,
CPC Info n°53, 2013, p. 61-69.

CAILLAUD Pascal, 2011, « Journée régionale sur la certification - Formation continue et
certifications professionnelles : une relation inachevée » Trait dunion, n® 235, mai 2011, 8 p

CAILLAUD Pascal, 2008, « La modularisation des certifications professionnelles : enjeux
juridiques », CPC info n°® 47, second semestre 2008, pages 27-30.

CAILLAUD Pascal, 2006, « La nature juridique des certifications », in MAILLARD Fabienne
(Dir), «Les diplomes de I'Education nationale dans lunivers des certifications
professionnelles - Nouvelles normes, nouveaux enjeux », CPC Documents, Ministére de

I'Education nationale, 2006, n° 3, pp. 155-168 et Relief, n°20, Céreq, p. 111.




CAILLAUD Pascal, 2005, « Les dipldmes composites ou bi-certifiants : réflexions juridiques
autours de la greffe de certifications », CPC Info, Ministére de 1’éducation nationale, n°® 41,
p 83-91.




Communications avec actes

CAILLAUD Pascal, 2022, Formation et qualification : quelle professionnalisation pour le
travail domestique ?. Les travailleuses et travailleurs domestiques Unité ou fragmentation
du droit social ?, Direction scientifique : Sandrine Maillard-Pinon (Université Paris-Saclay),
Rafael Encinas de Mufagorri (Nantes Universit¢) et Laure Camaji (Université Paris-
Saclay), 16 et 17 mai 2022, Université Paris Saclay, Sceaux (conférencier invité).

CAILLAUD Pascal, 2020, « La place des partenaires sociaux dans le paysage des
certifications », Colloque distanciel « e-Biennale du Céreq : L'entreprise rend-elle
compétent.e ? », 24 septembre 2020 (conférencier invité)

CAILLAUD Pascal, 2019, « La qualification professionnelle : parcours juridique d’une notion
polysémique », Colloque international « Qualifications et parcours - Qualification des
parcours" - XXVemes journées du longitudinal », Nantes, Faculté de Droit et de Sciences
Politiques et Cité des Congrés de Nantes, 20 et 21 juin 2019. (coordinateur du colloque)

CAILLAUD Pascal, 2019, « Elaboration des normes et transformations des formes
d’intervention de I'OIT : I'exemple de la formation professionnelle », Collogue international
sur le centenaire de I'OIT « L'impact des normes de I'OIT sur la scene internationale »,
Université de Paris I Panthéon Sorbonne, 23 et 24 septembre 2019.

CAILLAUD Pascal, 2016, « L’émergence de la notion de « compte » dans le Droit du travail
», Journée d'étude Le compte personnel d'activité, Institut des sciences sociales du travail
(ISST), Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne, mars 2016.

CAILLAUD Pascal, 2015, « La reconnaissance des baccalauréats dans les conventions
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Autres
Auditions

- Conseil économique social et environnemental (CESE), 17 janvier 2016, par Dominique
Gillier, rapporteur de 1’avis du Cése « les certificats de qualification professionnelle » du 13
septembre 2016

Interviews

- « Anniversaire de la Loi fondatrice : 50 ans aprés la Lot DELORS, ou en est-on ? », Inffo
formation n° 1013, p. 2
https://www.centre-inffo.fr/site-centre-inffo/inffo-formation/telecharger-inffo-
formation/inffo-formation-n-1013-anniversaire-de-la-loi-fondatrice-50-ans-apres-la-loi-
delors-ou-en-est-on

- « Le compte personnel de formation « devient plus proche du droit de la consommation
que du droit du travail », Le Quotidien de la formation, Centre Inffo, 24 aolt 2021
https://www.centre-inffo.fr/site-centre-inffo/actualites-centre-inffo/le-quotidien-de-la-
formation-actualite-formation-professionnelle-apprentissage/articles-2021/le-compte-
personnel-de-formation-devient-plus-proche-du-droit-de-la-consommation-que-du-droit-du-
travail-pascal-caillaud-cnrs

- « Les petits pas des syndicats dans le grand chantier de la certification », Le Monde
(Interview par Thomas, Jules), 2 décembre 2020
https://www.lemonde.fr/emploi/article/2020/12/02/les-petits-pas-des-syndicats-dans-le-
grand-chantier-de-la-certification-professionnelle 6061931 1698637.html

- « Je suis intérimaire et mon entreprise utilisatrice ferme ses portes. Ai-je droit au chomage
partiel ? », Le Monde (Interview par Damgé, Mathilde), 18 mars 2020
https://www.lemonde.fr/les-decodeurs/article/2020/03/18/coronavirus-nos-reponses-a-vos-
questions-sur-le-confinement 6033490 4355770.html

- « Un fonctionnaire qui fait gréve le vendredi et le lundi peut-il perdre quatre jours de
salaire ? », Le Monde (Interview par Damgé, Mathilde), 5 décembre 2019
https://www.lemonde.fr/les-decodeurs/article/2019/12/04/greve-du-5-decembre-teletravail-
retard-absence-quels-sont-les-droits-des-salaries 6021685 4355770.html

- « Greve du 5 décembre : télétravail, retard, absence, quels sont les droits des salariés ? »,
Le Monde, (Interview par Sanchez L.éa), 4 décembre 2019
https://www.lemonde.fr/les-decodeurs/article/2019/12/04/greve-du-5-decembre-teletravail-
retard-absence-quels-sont-les-droits-des-salaries_ 6021685 4355770.html

- « Quatre questions sur le ramadan en entreprise : que dit le droit du travail ? », Le Monde
(Interview par Thalbot Raphaélle), 7 mai 2019.
https://www.lemonde.fr/les-decodeurs/article/2019/05/07/4-questions-sur-le-ramadan-en-
entreprise-que-dit-le-droit-du-travail 5459422 4355770.html
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GOANEC, Mathilde & EL. AZZOUZI, Rachida, CPA: la «grande ceuvre sociale» du
quinquennat Hollande accouche d'une souris, Médiapart, 29 avril 2016, ISSN 2100-0735
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CAILLAUD Pascal, 2013, « Quelle est la valeur des diplomes de I'Education nationale en
termes d'emploi  ?», ToutEduc — magazine électronique, décembre 2013.
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CAILLAUD Pascal, 2012, «La négociation sur la reconnaissance des qualifications
s’individualise », Entreprises et Carrieres, n°1100, 11-18 juin 2012, p. 34-35.
https://www.info-socialrh.fr/bibliotheque-numerique/entreprise-et-carrieres/1100/enjeux/la-
negociation-sur-la-reconnaissance-des-qualifications-sindividualise-470727.php

CAILLAUD Pascal, 2010, « Une jungle des qualifications », Tétes Chercheuses, n° 16, p. 8
(ISBN 1954-1872)

CAILLAUD Pascal, 2005, « Regard juridique sur I'évolution de la formation professionnelle
continue a l'initiative de 'entreprise », in Trait d'Union (revue du CARIF-OREF des Pays de
la Loire), n° 172, p. 1

CAILLAUD Pascal, 2002, « Le "paysage" de la validation en France », US magazine, n° 565,
p. 20.

Chroniques « Les Surligneurs »

- Elisabeth Borne : en augmentant le SMIC au ler mai, le “pouvoir d'achat reste notre
priorit¢” (ENTOURLOUPE ?)
https://www.lessurligneurs.cu/elisabeth-borne-en-augmentant-le-smic-au-1er-mai-le-
pouvoir-dachat-reste-notre-priorite/

- Valérie Pécresse propose de “sortir des 35 heures par la négociation. Les entreprises
pourront négocier par accord de branche ou référendum d’entreprise la durée de référence
du travail” (EXISTE DEJA).
https://www.lessurligneurs.eu/valerie-pecresse-propose-de-sortir-des-35-heures-par-la-
negociation-les-entreprises-pourront-negocier-par-accord-de-branche-ou-referendum-
dentreprise-la-duree-de-reference-du-travail/

- Marine Le Pen « veut réserver un certain nombre de prestations comme les allocations
familiales, exclusivement aux francais » (PAS POSSIBLE)
https://www.lessurligneurs.eu/marine-le-pen-je-vais-reserver-un-certain-nombre-de-
prestations-comme-les-allocations-familiales-exclusivement-aux-francais/

- Salariés, indépendants : quel avenir pour les chauffeurs Uber ?
(Avec Justine Coopman, master 2 droit de I’Union européenne a 1’Université de Lille)
https://lessurligneurs.eu/salaries-independants-quel-avenir-pour-les-chauffeurs-uber/
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- COVID-19 : Gérald le Corre (CGT) réclame un texte qui rendrait “trés simplement” le
télétravail obligatoire, avec une “sanction pénale extrémement dissuasive” (France Info,
Interview, 24 mars 2021) - Pas si simple
https://lessurligneurs.eu/covid-19-gerald-le-corre-cgt-reclame-un-texte-qui-rendrait-tres-
simplement-le-teletravail-obligatoire-avec-une-sanction-penale-extremement-dissuasive/

- COVID-19 : pour la ministre du travail Elisabeth Borne, “le télétravail est une obligation”
(Europe 1, I’interview politique, 3 novembre 2020) — Faux
https://lessurligneurs.eu/covid-19-pour-la-ministre-du-travail-elisabeth-borne-le-teletravail-
est-une-obligation/

- COVID-19 : le député Aurélien Taché veut rendre le télétravail “contraignant” (Sud
Radio, L’invité politique, 14 octobre 2020) — Problématique

(Avec Timothée Droulez, étudiant en Master a I’Université Paris Dauphine-PSL et a
Sciences Po Saint-Germain-en-Laye)
https://lessurligneurs.eu/covid-19-le-depute-eds-aurelien-tache-veut-rendre-le-teletravail-

contraignant/

- Agnes Buzyn, candidate (LREM) a paris, veut “donner la liberté aux commerc¢ant d’ouvrir
le dimanche dans tout Paris (Liste « Ensemble pour Paris avec Agnés Buzyn », site consulté
le 22 juin 2020) — Existe d¢ja

(avec Tom Le Merlus, étudiant en master droit public approfondi a I’Université Panthéon-
Assas) — Existe déja
https://lessurligneurs.eu/agnes-buzyn-candidate-lrem-a-paris-veut-donner-la-liberte-aux-
commercant-douvrir-le-dimanche-dans-tout-paris/

- Le député LFI Adrien Quatennens veut interdire les licenciements pour les entreprises qui
bénéficient de I’argent public (France info, 21 mai 2020) — Problématique

(avec Vincent Couronne, docteur en droit européen, chercheur associé¢ au laboratoire VIP,
université Paris-Saclay)
https://lessurligneurs.eu/le-depute-1fi-adrien-quatennens-veut-interdire-les-licenciements-
pour-les-entreprises-qui-beneficient-de-largent-public/

- Debout la France s’indigne du fait que « la Cour de Cassation vient de rendre une décision
inouie de renoncement a la laicité sous la pression des autorités judiciaires de 1’union
européenne » (Debout la France, actualités, 6 décembre 2017) - Faux
https://lessurligneurs.eu/debout-le-france-sindigne-du-fait-que-la-cour-de-cassation-vient-
de-rendre-une-decision-inouie-de-renoncement-a-la-laicite-sous-la-pression-des-autorites-
judiciaires-de-lunion/

Débats science et société

- 2016 : Membre du jury d’un concours de nouvelles de Science-fiction consacré a « Un
bouleversement majeur dans le monde du travail », organisé par l’institut Kervégan
(https://www.institut-kervegan.com/ateliers/archives-teliers/science-fiction-et-prospective/)
débouchant sur un recueil numérique aux éditions Atramenta
(https://www.atramenta.net/authors/institut-kervegan/71715/ebooks)
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- Table ronde, « Un bouleversement majeur dans le monde du travail », Festival
International de Science-fiction Utopiales, Nantes, 1er novembre 2016.
https://www.utopiales.org/app/uploads/2019/04/PROGRAMME WEB.pdf
https://www.actusf.com/detail-d-un-article/utopiales-2016-conference-un
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